
 

गैरआवासीय नेपाली सघं 

राि12य सम4वय प5रषद् जापान 

िवधान सशंोधन *+ताव  २०२६ 
 

आज िमित २०२६ नोभे.बर ४ ता3रखका िदन गैरआवासीय नेपाली संघ, रािABय समCवय प3रषद ्जापानको िवधान संशोधन 

सिमित २०२६ को बैठक भचुKअल Mपमा बसी तपिसलबमोिजमका िवधान संशोधनस.बCधी NOताव तथा मOयौदाहMमािथ 

िवOततृ छलफल, समीVा एवं आवXयक प3रमाजKन गरी संशोिधत मOयौदाहM तयार ग3रएको हYदँा उ\ संशोिधत मOयौदालाई 

कायKसिमितबाट आवXयक छलफल ग3र साझा दOतावेजका Mपमा अिघ बढाउने र आगामी साधारण सभामा छलफल तथा 

आवXयक सझुावका लािग पेस गनb िनणKय ग3रयो। 

उपि$थित  

अ"य$ : सभुाष लािमछाने  

संयोजक: 6याम शीतल  

 सद;य : ने< =साद पा?डे  

 सद;य: िबBण ुसापकोटा  

 सद;य: लिलता तामांग  

 सद;य : सागर काकG  

 सद;य: मिुH राज रेIमी  

 सद;य: सिचन आचायL  

 कायाLलय सिचब: रामकृBण शमाL 

 

िववरण जानकारी 

!"ततु गन' िनकाय गैरआवासीय नेपाली संघ, राि78य सम:वय प;रषद ्जापान 

!"तावको िवषय संघको िवधानका िविभ:न दफा तथा उपदफामा संशोधन, थपघट र "पHता 

!"तावको आधार !ाI वतJमान !ावधान तथा संशोधन !"तावको ५ पLेृ म"यौदा 

!"तिुतको उNOेय साधारण सभा/िवधानसभामा छलफल, सझुाव संकलन र आवOयक िनणJय 

 

 

 



 

िबधान संशोधन सिमित स1लाहकार  

१ सुभाष लािमछाने : अcयV गैरआवासीय नेपाली संघ जापान  

२ िटकाराम खरेल : पबूK महासिचब गैरआवासीय नेपाली संघ जापान 

३ मुि@राम खनाल (िबनोद): पबूK महासिचब गैरआवासीय नेपाली संघ जापान 

४ िसCाथD EेF : पबूK महासिचब गैरआवासीय नेपाली संघ जापान 

५ डा सुिदप अिधकारी : पबूK महासिचब गैरआवासीय नेपाली संघ जापान 

६ कुमार ब$नेत : पबूK महासिचब गैरआवासीय नेपाली संघ जापान 

 

िबधान संशोधन सिमित  

संयोजक: 6याम शीतल  

 सद;य : ने< =साद पा?डे  

 सद;य: िबBण ुसापकोटा  

 सद;य: लिलता तामांग  

 सद;य : सागर काकG  

 सद;य: मिुH राज रेIमी  

 सद;य: सिचन आचायL  

 कायाLलय सिचब: रामकृBण शमाL  

१. =;तावनाको पQृभिूम 

गैरआवासीय नेपाली संघ, राि23य सम5वय प6रषद ्जापानको संगठना>मक संरचना, काय@सAपादन, BेCीय सम5वय प6रषदक्ो गठन तथा िनवा@चनमा उAमदेवारको 

योGयता सAब5धी JयवKथालाई थप JयविKथत, KपM र समयानकूुल बनाउने उPQेयले िवधानका िविभ5न दफा तथा उपदफामा संशोधन UKताव तयार ग6रएको छ। 

यस UKतावमा काय@सिमितको सदKय संXया तथा पद संरचना प6रमाज@न, बैठकमा अनपुिKथितको JयवKथा यथावत ्राXने, BेCीय सम5वय प6रषदक्ो सदKय संXया 

र संरचनालाई पZजीकृत सदKय संXयाका आधारमा िनधा@रण गन], आिथ@क संकलन तथा रकम हKता5तरणसAब5धी JयवKथा खारेज गन], लेखा–अनगुमन तथा 

अनशुासन सिमितको गठनसAब5धी Uावधान KपM गन] र उAमदेवारको योGयता तथा अयोGयतासAब5धी मापद`ड प6रमाज@न गन] िवषय समिेटएका छन।् 

 

 

 



 

२. संशोधन =;तावका मTुय िवषयहV 

दफा िवषय ()तावको सार 

२७.१ राि'(य सम,वय प/रषद ्जापानको काय7सिमित 
िनवा7िचत सद:य सं<या ३५ बाट ४१ पCु याउने तथा पदािधकारी/सद:यको संरचना प/रमाज7न 

गनK। 

३४.२ िनयिमत पणू7 बैठकमा अनपुि:थित 
तीन पटक अनपुि:थत भए पद :वतः /रT हVने Wयव:था यथावत ्रा<ने; अ:पतालमा उपचाररत 

रहकेो Yमाणसिहत िलिखत जानकारी Yा[ भएको अव:थालाई अपवाद मा,ने। 

३७.४ ]े^ीय सम,वय प/रषदक्ो गठन 
प_जीकृत सद:य सं<याका आधारमा ]े^ीय काय7सिमितको संरचना र अिधकतम सद:य सं<या 

िनधा7रण गनK। 

३७.८ ]े^ीय प/रषदक्ो आिथ7क संकलन बचत रकमको ५० Yितशत रासप जापानलाई बझुाउनपुनK Wयव:था खारेज गनK । 

३८ लेखा, अनगुमन तथा अनशुासन सिमित तीन सद:यीय के,fीय सिमितको गठनसgब,धी Wयव:था कायम रा<ने। 

५३ उgमेदवारको योhयता 
अiय], पदािधकारी, ]े^ीय संयोजक तथा अ,य पदका उgमेदवारको अनभुव/काय7कालसgब,धी 

योhयता प/रमाज7न गनK। 

५३.१३–५३.१५ थप Wयव:था 

लेभी तथा शjुक चTुा Yमाण, सहमितका आधारमा एक वषK काय7कालको वैधािनकता र 

संघसं:थाको वत7मान नेतlृव/राजनीितक भातसंृगठनको काय7कारी िजgमेवारीसgब,धी Wयव:था 

थप गनK। 

संशोधन L$ताव 

३.१ दफा २७.१ — राि*+य सम/वय प2रषद् जापानको काय9सिमित 

वत#मान 'यव)था: राि-.य सम0वय प2रषद ्जापानको ३५ सद)यीय िनवा#िचत काय#सिमितका लािग िनवा#चन गन? 'यव)था छ। 

संशोधन D)ताव 

*.सं. 
वत.मान 0ावधान 02तािवत म2यौदा 

पद सं7या कैिफयत पद सं7या कैिफयत 

1 अTयU १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत अTयU १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

2 व;रL उपाTयU १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत व;रL उपाTयU १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

3 उपाTयU ५ 

एक मिहला र एक Uे]ीय उपाTयU ३ 

खलुा  

िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

उपाTयU  ६ 

एक मिहला र एक Uे]ीय उपाTयU ४ 

खलुा  

िनबाJचन !िXयाबाट िनबाJिचत  

4 महासिचव १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत महासिचव १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

    उप महासिचब  १  िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

5 सिचव ४ 
१ मिहला, १ Uे]ीय सिचव, २ खलुा 
!ित"पधाJबाट 

सिचव ५ 
१ मिहला, १ Uे]ीय सिचव, ३ खलुा 
!ित"पधाJबाट 

6 कोषाTयU १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत कोषाTयU १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

7 सह-कोषाTयU ३ १ मिहला, १ Uे]ीय र १ खjुला  सह-कोषाTयU ४ १ मिहला, १ Uे]ीय र २ खcुला  

8 !वdा १ 
अTयUको िसफा;रसमा कायJसिमितले 

मनोनयन गन'   
!वdा १ 

अTयUको िसफा;रसमा कायJसिमितले 

मनोनयन गन'   

9 यवुा संयोजक १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत यवुा संयोजक १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

10 मिहला संयोजक १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत मिहला संयोजक १ िनवाJचन !िXयाबाट िनवाJिचत 

11 सद"य ११ २ मिहला सद"य १३ २ मिहला 

12 मनोनीत सद"य ५ 
१ मिहला; २ Uे]ीय सिमितमा किeतमा 
१ कायJकाल काम गरेको सिहत ५ जना  

मनोनीत सद"य ५ 
१ मिहला; २ Uे]ीय सिमितमा किeतमा 
१ कायJकाल काम गरेको सिहत ५ जना  

 कुल  ३५  कुल  ४१  

 



 

D)तािवत संरचनाअनसुार उपाHयI, सिचव तथा सह–कोषाHयI पदमा मिहला तथा IेLीय सम0वयका लािग समावेशी DितिनिधMवको 'यव)था रािखएको छ। IेLीय उपाHयI 

तथा मिहला उपाHयIले सPबि0धत िवभागको संयोजकको िजPमेवारी िनवा#ह गन? र अ0य उपाHयIलाई काय#सिमितको बैठकबाट सिमितको संयोजकको िजPमेवारी िदन सिकने 

D)ताव छ। िवभाग तथा िवभागअ0तग#त आवXयक टा)कफोस# गठन गन# सिकने 'यव)था पिन D)तावमा समेिटएको छ। 

D)तािवत संरचनामा मनोिनत सद)यतफ#  एक जना मिहला तथा दईु जना IेLीय सम0वय प2रषदम्ा कPतीमा एक काय#काल काय#सPपादन गरेका 'यिZसिहत ५ जना रहने उ[लेख 

छ। 

दफा ३७.४ — <े>ीय सम/वय प2रषद्को गठन 

संशोधन D)तावले IेLीय सम0वय प2रषदक्ो काय#सिमितको संरचना प\जीकृत सद)य सं^याका आधारमा िनधा#रण गन? 'यव)था D)ताव गरेको छ। 

क) प\जीकृत सद)य सं^या १,००० भ0दा बढी भएको IेLीय सम0वय प2रषदक्ा लािग बढीमा २९ सद)यीय संरचना D)ताव ग2रएको छ। D)तािवत तािलकामा  

पद वत0मान 3यव)था संशोधन ()ताव 

संयोजक  १ १ 

ब6रg उप संयोजक  छैन १ 

उप संयोजक ४ ( १ मिहला ३ खjुला) ४ ( १ मिहला ३ खjुला) 

सिचव १ १ 

सह सिचव २ ३ ( १ मिहला २ खjुला) 

कोषाkयB १ १ 

सह–कोषाkयB १ २ 

Uवlा छैन  १ (संयोजकाको  िसफा/रसमा काय7सिमितबाट मनोनयन) 

यवुा संयोजक १ १ 

मिहला संयोजक छैन १ 

िनवा@िचत सदKय १४ (२ मिहलासिहत) १३ (२ मिहलासिहत) 

जAमा २५  अिधकतम  २९  अिधकतम  

 

ख) प\जीकृत सद)य सं^या १,००० भ0दा कम भएको IेLीय सम0वय प2रषदक्ा लािग बढीमा २५ सद)यीय संरचना D)ताव ग2रएको छ। D)तािवत संरचनामा यस 

Uकार रहने छ।  

पद वत0मान 3यव)था संशोधन ()ताव 

संयोजक  १ १ 

ब6रg उप संयोजक  १ १ 

उप संयोजक ३( १ मिहला २ खjुला) ३( १ मिहला २ खjुला) 

सिचव १ १ 

सह सिचव २ २  

कोषाkयB १ १ 

सह–कोषाkयB १ २ 

Uवlा छैन  १ (संयोजकाको  िसफा/रसमा काय7सिमितबाट मनोनयन) 

यवुा संयोजक १ १ 

मिहला संयोजक छैन १ 

िनवा@िचत सदKय १४ (२ मिहलासिहत) ११(२ मिहलासिहत) 

जAमा २५  अिधकतम  २५  अिधकतम  



 

३.४ दफा ३७.८ — <े>ीय सम/वय प2रषद्को आिथ9क सकंलन 

वत#मान 'यव)थाअनसुार IेLीय सम0वय प2रषदले् सद)यता श[ुक, च0दा, उपहार, Dकाशन, िबde िवतरण, िवfापन, सां)कृितक काय#dम, सेिमनार, गोgी, तािलम, परामश# सेवा 

तथा अ0य hोतबाट आिथ#क संकलन गन# सiने र Mयसरी संकिलत रकमको बचतको ५० Dितशत रासप जापानलाई बझुाउनपुन? 'यव)था छ। 

संशोधन D)तावमा उZ ५० Dितशत बचत रकम रासप जापानलाई बझुाउनपुन? 'यव)था खारेज ग6रने छ। 

३.६ दफा ५३ — उJमेदवारको योKयता 

उPमेदवारको योkयता सPब0धी दफामा िविभ0न पदका लािग आवXयक काय#काल, संगठनाMमक अनभुव तथा िजPमेवारीसPब0धी मापदlड प2रमाज#न गन? D)ताव ग2रएको छ। 

मु̂ य D)तावहn िनPनानसुार छन।् 

क. दफा ५३.१ — राि*+य सम/वय प2रषद्को अMय< 

अHयI पदमा उPमेदवार ब0न राि-.य सम0वय प2रषदक्ो कुनै पदािधकारी पदमा रही कPतीमा दईु काय#काल काम गरेको वा अ0तरा#ि-.य सम0वय प2रषदक्ो सद)य/पदािधकारी भई 

एक काय#काल काम गरेको हoनपुन? D)ताव छ। साथै कुनै पिन राजनीितक भातसंृगठनको वत#मान िजPमेबारीमा  नरहकेो हoनपुन?  छ। 

ख. दफा ५३.२ — अ/य पदािधकारी पदहQ 

अkयBबाहकेका पदािधकारी पदमा उAमदेवार ब5न राि23य सम5वय प6रषदक्ो पदािधकारी, सदKय, सjलाहकार वा BेCीय सम5वय सिमितको संयोजक पदमा 

कAतीमा एक काय@काल परूा गरेको हmनपुन] छ। 

यवुा संयोजक, मिहला संयोजक, सहकोषाkयB,BेCीय सहकोषाkयB तथा मिहला सहकोषाkयB पदका लािग BेCीय सम5वय प6रषदक्ो काय@सिमितका जनुसकैु 

पदमा रही दईु काय@काल वा राि23य सम5वय प6रषदक्ो सदKय/मानाथ@ सदKय पदमा रही एक काय@काल परूा गरेकासमते योGय हmने छ। 

अ) व6रg उपाkयB पदका लािग रासप जापानको काय@सिमितमा कAतीमा दईु काय@काल पदािधकारीका nपमा काम गरेको वा BेCीय सम5वय प6रषदक्ो 

संयोजक पदमा किAतमा  एक काय@काल र राि23य सम5वय प6रषदक्ो कुनै पिन पदािधकारी पदमा किAतमा एक काय@काल काय@ सAपादन गरेको  हmनपुन]  

छ। 

आ) महासिचव पदका लािग रासप जापानको काय@सिमितमा कAतीमा एक काय@काल पदािधकारी वा BेCीय सम5वय प6रषदक्ो संयोजकका nपमा कAतीमा 

एक काय@काल काय@सAपादन गरेको हmनपुन]  छ। 

इ) IेLीय सिचव पदका लािग IेLीय सम0वय प2रषदम्ा कPतीमा दईु काय#काल पदािधकारीसिहत तीन काय#काल काय#सPपादन गरेको 'यिZ समेत योkय हoने  छ। 

ग) दफा ५३.४ — <े>ीय सम/वय प2रषद्को सयंोजक 

BेCीय संयोजक पदमा उAमदेवार ब5न रासप जापानको पदािधकारी वा सदKय पदमा रही एक काय@काल काय@सAपादन गरेको वा  BेCीय सम5वय प6रषदक्ो 

पदािधकारी पदमा रही दईु काय@काल  सिहत किAतमा तीन काय@काल काय@सAपादन गरेको हmनपुन] छ।  

पZजीकृत सदKय संXया १,००० भ5दा कम भएका BेCीय सम5वय प6रषदक्ा संयोजक पदका लािग रासप जापानको पदािधकारी वा सदKय पदमा रही एक 

काय@काल वा  BेCीय सम5वय प6रषदक्ो पदािधकारी पदमा रही किAतमा एक काय@काल काय@सAपादन गरेको हmनपुन]  छ। 

घ) दफा ५३.५ र ५३.६ — PेQीय पदािधकारी तथा सद$य 

$े<ीय समWवय पXरषदक्ो वXरQ उपसंयोजक पदमा उ[मदेवार बWन $े<ीय समWवय पXरषदक्ो पदािधकारी पदमा रही कि[तमा एक कायLकाल 

कायLस[पादन गरेको ह]नपुन^ छ। संयोजक पदबाहके अWय पदािधकारी पदमा उ[मदेवार बWन $े<ीय समWवय पXरषदक्ो स_लाहकार, सद;य 

वा पदािधकारी, अथवा रासप जापानaारा गिठत िवभाग, टा;कफोसL वा स_लाहकार/मानाथL सद;य पदमा रही एक कायLकाल कायLस[पादन 

गरेको ह]नपुन^  छ। $े<ीय समWवय पXरषदक्ो सद;य पदमा उ[मदेवार बWन रासप जापानका पdजीकृत सद;य योIय ह]ने =;ताव छ। 



 

च) दफा ५३.१३ — लेभी तथा शु1क चु@ा 

रासप जापानलाई बझुाउनपुन^ मािसक लेभी तथा कुनै पिन श_ुक चHुा गरेको =माणप< अिनवायL Vपमा पेश नगन^ hयिH उ[मदेवार बWन 

अयोIय ठहXरने  छ। 

छ) दफा ५३.१४ — सहमितका आधारमा कायDकाल 

िनवाLचनको iममा सहमितका लािग कुनै पिन पदमा एक–एक वषLको कायLकाललाई वैधािनक हYने छैन । तर २०२५–२०२७ 

कायLकालका लािग भएका सहमितलाई भने वैध मािनने  छ। 

ज) दफा ५३.१५ — वतDमान िजVमेवारीसVबWधी योXयता 

रािBmय समWवय पXरषद ्जापानका पदािधकारी तथा $े<ीय समWवय पXरषदक्ा संयोजक पदमा उ[मदेवार बWन कुनै पिन राजनीितक दलको 

भातसृंगठनमा वतLमान कायLकारी िज[मवेारी निलएको तथा कुनै पिन संघसं;थाको वतLमान नेतoृवमा नरहकेो ह]नपुन^ छ। 

झ) PेQलाई प\जीकृत सद$य शु1क भु@ानी  

Vेeबाट बनेको पfजीकृत सदOय शgुकको २५% रकम राABीय समCवय प3रषदले् िनबाKचन संपCन भएको ३५ िदन भीe 

स.बिCधत Vेeीय सिमितलाई अिनबायK भ\ुानी गनुK पनbछ । 

५. िन1कष< तथा िनण<याथ< @Aताव 

मािथ उि_लिखत संशोधन =;तावहV रािBmय समWवय पXरषद ्जापानको संगठनाoमक संरचना, $े<ीय समWवय, आिथLक hयव;थापन तथा 

िनवाLचन =िiयालाई hयवि;थत र ;पq बनाउने उr6ेयले सभासम$ =;ततु गXरएको छ। 

अतः यस िवधान संशोधन =;तावमािथ वािषLक साधारण सभा/िवधानसभामा आव6यक  छलफल गरी आव6यक सझुाव, संशोधन तथा 

पXरमाजLनसिहत ;वीकृत गन^ वा आव6यक िनणLय िलने =;ताव सभासम$ पेश गXरWछ। 

 

!याम शीतल   

संयोजक िबधान संशोधन सिमित  

 गैरआवासीय नेपाली सघं 

राि23य सम5वय प6रषद् जापान 

 


